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Na podlagi 4. in 9. Clena Zakona o drustvih (uradno precis¢eno besedilo) (ZDru-1-UPB2) (Uradni
list RS 64/2011 z dne 12. 8. 2011) je CIPRA Slovenija, drustvo za varstvo Alp, na zboru ¢lanov dne
19. 10. 2012 sprejela in jih na zboru ¢lanov 20. 6. 2020 dopolnila:

PRAVILA CIPRE SLOVENIJA, DRUSTVA ZA VARSTVO ALP,

ki je bilo ustanovljeno 17. januarja 2004 in je vpisano Vv register drustev pri Upravni enoti Ljubljana.

l. SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen
Drustvo se imenuje CIPRA Slovenija, drustvo za varstvo Alp. Skrajsano ime je Drustvo CIPRA
Slovenija, kratica pa CIPRA. Drustvo ima sedez v Ljubljani. O naslovu drustva odlo¢a upravni
odbor.

2. Clen
CIPRA Slovenija, drustvo za varstvo Alp (v nadalinjem besedilu: drustvo) je prostovolino
nepridobitno zdruzenje fiziCnih in pravnih oseb, ki se zavzema za varstvo Alp in njihov trajnostni
razvoj.

Drustvo deluje na celothem obmocju Republike Slovenije.
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Drustvo se lahko v€lani v druge sorodne organizacije, katerih namen je varstvo in trajnostni razvoj
gorskih obmocij ter drugih naravnih in kulturnin obmocij.

Drustvo je €lan nevladne organizacije CIPRE, Mednarodne komisije za varstvo Alp, in predstavlja to
organizacijo v Sloveniji.

3. Clen
Pecat drustva je pravokotne oblike in vsebuje ime in znak drustva. Pecat lahko vkljuCuje tudi naslov
sedeza drustva.

Il. NAMEN IN CILJI DELOVANJA DRUSTVA

4. Clen
Namen drustva je ohranjanje Alp kot naravnega, kulturnega in Zivlienjskega prostora.

Cilji drustva so:

prizadevanije za trajnostni razvoj gorskin obmocij, ohranjanje naravne in kulturne dedisCine
ter gorske krajine,

uveljavitev Alpske konvencije kot krovnega dokumenta trajnostnega razvoja v Alpah,

vplivati na oblikovanje lokalnih, regionalnih ter drzavnih politik v gorskem svetu,

spodbuijati alpski prostor k prehodu na nizkoogljicno druzbo,

vzpostaviti sinergije med delezniki razvoja v slovenskem gorskem svetu,

Siritev ideje varovanja gorskin obmocij na Dinarsko gorstvo po zgledu varovanja Alp,

zgraditi zaupanje in si ustvariti ime osrednje okoljevarstvene organizacije za gorstva v
Sloveniji.
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lll. DEJAVNOSTI DRUSTVA

5. Clen

Drustvo uresnicuje svoj namen in cilje z izvajanjem naslednijin nepridobitnih dejavnosti:

X0

izvedba delavnic in strokovnih konferenc,

spodbujanje, koordinacija in izvajanje projektov,

navezovanije in vzdrzevanije stikov in omreZzij za izmenjavo informacij,

redni stiki z javnostjo,

priprava informacijskih gradiv,

priprava informacij na spletni strani,

udelezba v procesih javnega odloCanja,

sodelovanje pri pripravi konceptov, sporazumov, dogovorov in ukrepov za uresnic¢evanje
namena drustva,

spodbujanje in podpiranje politik na evropski, vsealpski, nacionalni, regionalni in lokalni
ravni, Ki sluzijo trajnostnem razvoju,

priprava resolucij, deklaracij in priporoCil v zvezi z aktualnimi vpraSaniji ter pospeSevanie in
nadzorovanije uresni¢evanija njinovih vsebin,

vzpostavljanje sodelovanja med razlicnimi delezniki v alpskem prostoru in izven njega za
doseganije ciliev drustva,

podpora partnerstvom za varstvo in trajnostni razvoj posameznih obmaocij ali sektorjev,
izvajanje projektov, ki podpirajo delo in cilie drustva, prispevajo k reSevanju razvojnih
vprasanj in krepijo podobo drustva v javnosti.

CIPRA Slovenija opravlja tudi druge dejavnosti, ki so v skladu z njenimi nameni in cilji (strateska
podrodja: trajnostni turizem, trajnostna mobilnost in urejanje prostora, prebivalstvo in kultura,
ohranjanje narave, kmetijstvo in gozdarstvo, energetika, podnebne spremembe).

CIPRA

6. Clen
Slovenija lahko poleg zgoraj navedenih nepridobitnin dejavnosti opravija tudi pridobitne

dejavnosti, povezane z namenom drustva:

Sifra

01.450
10.510
10.840
13.990
35.119
39.000
47.190
58.110
58.130
58.140
58.190
59.110
59.200
62.090
63.990
68.200
72.190
72.200
74.900

Opis dejavnosti

Reja drobnice

Mlekarstvo in sirarstvo

Proizvodnja za¢imb, diSav in drugih dodatkov

Proizvodnja drugje nerazvrscenih tekstilij

Druga proizvodnja elektricne energije

Saniranje okolja in drugo ravnanje z odpadki

Druga trgovina na drobno v nespecializiranin prodajalnah

Izdajanje knijig

Izdajanje ¢asopisov

Izdajanje revij in druge periodike

Drugo zaloznistvo

Produkcija filmov, video filmov, televizijskin oddaj

Snemanije in izdajanje zvo¢nih zapisov in muzikalij

Druge z informacijsko tehnologijo in racunalniskimi storitvami povezane dejavnosti
Drugo informiranje

QOddajanje in obratovanije lastnih ali najetih nepremicnin

Raziskovalna in razvojna dejavnost na drugih podrocijih naravoslovja in tehnologije
Raziskovalna in razvojna dejavnost s podrogja druzboslovja in humanistike

Drugje nerazvrs¢ene strokovne in tehniéne dejavnosti



77.290 Dajanje drugih izdelkov za Siroko rabo v najem in zakup

77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko zasCitenih del
82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

85.100 PredSolska vzgoja

85.200 OsnovnoS$olsko izobrazevanje

85.310 Srednjesolsko sploSno izobrazevanje

85.421 VigjeSolsko izobrazevanje

85.422 Visokosolsko izobrazevanje

85.590 Drugje nerazvrs&eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

91.030 Varstvo kulturne dediScine

91.040 Dejavnost botani¢nih in zivalskih vrtov, varstvo naravnih vrednot
94.120 Dejavnost strokovnih zdruzen

94.999 Dejavnost drugje nerazvr$enih ¢lanskih organizaci

96.090 Druge storitvene dejavnosti, drugje nerazvr§¢ene

99.000 Dejavnost eksteritorialnih organizacij in teles

Drustvo ima za izvajanje svojin dejavnosti lahko zaposlene ali pa te dejavnosti opravljajo
prostovoljci.

IV. CLANSTVO

7. Clen
Clani drustva so redni in ¢astni.

(:DIan drustva lahko postane vsaka fizicna oseba, ki podpira vizijo, cilie ter dejavnosti drustva.
Clanstvo v drustvu je prostovolino. Kdor Zeli postati Clan drustva, pristopi s pisno izjavo, ki jo
predlozZi izvrsSnemu direktorju in v kateri se zaveze, da sprejema ta pravila, ter placa Clanarino.

Za mladoletnega Clana drustva poda pristopno izjavo in pisno soglasje njegov zakoniti zastopnik.
Mladoletni €lan ima vse pravice in dolznosti rednih ¢lanov, le pravice biti izvoljen v organe drustva
ne.

Tuj drzavljan lahko postane Clan drustva pod enakimi pogoji.

8. Clen
V drustvo se lahko v&lani tudi pravna oseba; v tem primeru jo v drustvu zastopa pooblasCena
oseba, ki prav tako pristopi s pristopno izjavo. Za vClanitev v drustvo mora izpolnjevati enake
pogoje kot fizina oseba, poleg tega pa mora redno poslovati in ni v postopku likvidacije ali ste¢aja.

9. Clen
Castni Clan drustva lahko postane Clan, ki si je pridobil posebne zasluge za drustvo ali varstvo,
trajnostni razvoj ali kulturo Alp. Castnega Clana izvoli zbor Elanov na predlog upravnega odbora.
Castni €lan ima vse pravice in dolznosti rednih ¢lanov, vendar ne plaCuje Clanarine.

10. Clen
Pravice ¢lanov so:
@ da sodelujejo pri delu drustva,
@ da volijo in so izvolieni v organe drustva,



@ da so obvesceni o delu organov drustva in poslovanju drustva,

@ da se udelezujejo drustvenih prireditev,

@ da uzivajo ugodnosti, ki jin zagotavlja drustvo ter sprejemajo nagrade ter pohvale za delo v
drustvu,

@ da pospesujejo drustvene dejavnosti.

11. Clen
Dolznosti Clanov drustva so:
@ da spostujejo pravila drustva ter odlo¢be organov drustva,
@ da varujejo ugled drustva,
@ da redno placdujejo ¢lanarino.

12. Clen
Delo v organih drustva je Castno. Za svoje delo v organih drustva Clani praviloma ne prejemajo
placila, imajo pa pravico do nadomestila materialnin stroSkov. Le za izjiemno vioZzeno delo lahko
upravni odbor prizna takemu Clanu ustrezno nagrado.

13. Clen
Clanstvo v drustvu preneha:
@ s pisnim izstopom,
@z izkljucitvijo,
@ s smrtjo.
14. Clen

Vsak ¢lan lahko izstopi iz drustva prostovoljno, kadar poSlie pisno izjavo o izstopu.

Clan se izkljuci iz drustva, ¢e grobo krsi svoje dolZznosti in Se zavestno ravna proti koristim in ugledu
drustva. Poleg tega se pravna oseba izklju€i iz drustva tudi, Ce njeno delovanje ni v skladu s cilji
delovanja iz 4. Clena in kadar nadaljnje delovanje te pravne osebe ogroza doseganje namenov in
delovanje drustva. O izkljucitvi Clana odloCa upravni odbor. O pritozbi zoper odlocCitve organa
odloCa zbor Clanov.

15. Clen
Upravni odbor sprejme pravilnik o varovanju osebnih podatkov, s katerimi se dolocijo organizacijski
in tehni¢ni postopki in ukrepi za zavarovanje osebnih podatkov, vodenih v zbirkah osebnih
podatkov, s katerimi upravlja drustvo.

V. UPRAVLJANJE DRUSTVA

16. Clen
Organi drustva so:
zbor &lanov,
upravni odbor,
predsednik,
izvrSni direktor,
nadzorni odbor.
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7ZBOR CLANOV
17. ¢len

v

drustva.



Zbor Clanov je lahko reden ali izreden. Redni zbor &lanov sklicuje predsednik ali upravni odbor
enkrat na leto. Izredni zbor Clanov se skliCe po potrebi. Sklice ga lahko predsednik ali upravni
odbor na svojo pobudo, na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo 5 Clanov drustva. Izredni
zbor Clanov sklepa samo o zadevi, zaradi katere je sklican.

18. Clen
Upravni odbor je dolzan sklicati izredni zbor ¢lanov najkasneje v enem mesecu po tem, ko je prejel
tako zahtevo, v nasprotnem primeru lahko skliCe izredni zbor 5 ¢lanov drustva ali nadzorni odbor.

Zbor Clanov se skliCe z osebnimi vabili. Zbor Clanov je sklep&en, Ce so bili Clani drustva o sklicu
zbora Clanov obvesceni vsaj sedem dni pred datumom zasedanja in Ce je ob predvidenem zacCetku
navzodih ve¢ kot polovica &lanov. Ce zbor ni sklep&en, se zadetek preloZi za 10 minut, nakar je
zbor sklepCen, Ce je prisotnih vsaj 5 Clanov.

Zbor ¢&lanov sprejema svoje sklepe z vetino glasov navzocih Slanov. Ce se odloda o spremembi
pravil ali 0 prenehanju delovanja drustva, je potrebno, da za to glasujeta najmanj dve tretjini
navzocih Clanov. Nacin glasovanja doloCi zbor Clanov. Ko se glasuje o razresnici organov drustva,
ne morejo o tem glasovati Clani organov drustva.

19. Clen
Zbor Clanov odpre predsednik drustva in ga vodi, dokler zbor &lanov ne izvoli delovnega
predsedstva. Poleg tega zbor Clanov izvoli Se zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika, po potrebi
pa tudi volilno komisijo, kandidacijsko komisijo, verifikacijsko komisijo in druge delovne organe.

Sklicanje ob¢nega zbora mora biti objavlieno z dnevnim redom najmanj sedem dni pred dnevom,
za katerega je sklican.

Ob¢ni zbor lahko poteka s sreCanjem Clanov v zZivo, s pomocjo spletnih orodij ali dopisno. Seja se
izvede ob smiselni uporabi pravil, ki veljajo za sreCanje ¢lanov v Zivo. Dopisna seja lahko traja do 5
dni.

Kraj in Cas obCnega zbora objavi upravni odbor na spletni strani drustva.

20. ¢len
Naloge ob&nega zbora so:
@ sprejema pravila in spremembe pravil,
@ voli in razreduje ¢lane temeljnih organov,
@ sprejema letno porodilo nadzornega odbora,
@ odlo¢a o prenehanju, spojitvi ali pripojitvi drustva,
@ sprejema ob¢e pomembne odlocitve in stali$¢a glede namena in dejavnosti drustva.

O delu ob&nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsednik delovnega predsedstva in dva
overovatelja zapisnika.

UPRAVNI ODBOR
21. Clen
Upravni odbor upravlja drustvo v ¢asu med dvema zboroma Clanov po smernicah, sprejetih na
zboru Clanov. V njegovi pristojnosti so vse odlocCitve razen tistih, ki so s temi pravili pridrzane zboru
¢lanov in nadzornemu odboru.



Sestaja se na sklic predsednika drustva ali polovice €lanov upravnega odbora. Seja je sklepcna, Ce
je na njej prisotno vec kot polovica ¢lanov upravnega odbora. Upravni odbor sprejema svoje sklepe
z veCino glasov navzocih Clanov.

22. Clen
Upravni odbor sestavljgjo najmanj trije Clani. Upravni odbor lahko posamezne cClane drustva
pooblasti za opravljanje razlicnih funkcij, potrebnih za delovanje drustva.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru Clanov.

Naloge upravnega odbora so:

spremlja delo izvrSnega direktorja,

pripravija predloge aktov drustva,

zboru Elanov predlaga kandidate za Clanstvo v upravnem odboru,
odlo¢a o spremembi naslova drustva,

odlo¢a o vkljuCevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,
imenuje in razreSuje izvrSnega direktorja.
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23. ¢len
Clane upravnega odbora voli zbor &lanov za tri leta in so lahko voljeni vedkrat zaporedoma. Clane
upravnega odbora predlaga upravni odbor ali vsaj 15 ¢lanov drustva.

NADZORNI ODBOR
24. Clen
Nadzorni odbor sestoji iz treh Clanov, ki jih izvoli zbor ¢lanov za dobo treh let z moznostjo ponovne
izvolitve. Nadzorni odbor izvoli iz svoje srede predsednika. Nadzorni odbor je odgovoren zboru
Clanov, ki mu mora pisno porocati vsaj enkrat v koledarskem letu.

Naloga nadzornega odbora so:
@ nadzor skladnosti dela organov drustva s temi pravili,
@ nadzira razpolaganje s finan¢nimi sredstvi drustva,
@ poroca zboru ¢lanov najmanj enkrat v koledarskem letu,
@ odlo¢a o izkljuCitvi Elanov iz drustva.

Nadzorni odbor lahko predlaga ob&nemu zboru razresitev upravnega odbora.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati &lani upravnega odbora, imajo pa pravico
udelezevati se vseh sej upravnega odbora, brez pravice glasovanja.

PREDSEDNIK DRUSTVA
25. Clen
Predsednika drustva izvoli zbor ¢lanov za dobo treh let z mozZnostjo ponovne izvolitve.

Naloge in pristojnosti predsednika so:

zastopa drustvo,

je odgovoren za delovanje drustva v skladu s temi pravili in pravnim redom Republike
Slovenije, razen za delovanje pisarne,

vodi delo drustva v skladu s temi pravili in sklepi upravnega odbora,

podpisuje pomembnejsSe drustvene dokumente,

organizira in vodi zbor ¢lanov,

sklicuje seje upravnega odbora.
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IZVRSNI DIREKTOR
26. Clen
IzvrSni direktor je lahko redno ali obCasno zaposlen v drustvu, na katerega predsednik prenese
operativno vodenje dela v drustvu. lzvrSni direktor je za svoje delo odgovoren predsedniku,
upravnemu odboru pa le preko svojih sklepov. Direktorja imenuje upravni odbor za Stiriletno
mandatno obdobje ali pa za nedoloCen Cas.

Naloge direktorja so:

vodi pisarno drustva in zaposlene v njgj,

odgovarja za zakonitost dela in poslovanje pisarne,

v soglasju s predsednikom sprejema kadrovske odloCitve v zvezi s pisarno,
poroca predsedniku in upravnemu odboru o rezultatih dela pisarne.
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VI. MATERIALNO IN FINANCNO POSLOVANJE DRUSTVA
27. ¢len
Dohodki drustva so:
Clanarine,
dotacije in subvencije,
donacije, darila in volila,
prinodki iz naslova opravljanja osnovnih dejavnosti,
prostovoljno delo,
prinodki iz naslova opravljanja pridobitnin dejavnosti.
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28. ¢len
Premozenje drustva sestavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so last drustva in so kot take
vpisane v inventarni knjigi. S premozenjem drustva upravlja upravni odbor.

Vsaka delitev premoZenja drustva med njegove Clane je niCha.
29. Clen
Finan¢no in materialno poslovanje organizira izvrsSni direktor v skladu z Zakonom o drustvih,

Slovenskim raCunovodskim standardom za drustva ter ostalimi predpisi, kadar je to potrebno.

Finan¢ne in materialne listine podpisuje predsednik drustva oz. s strani predsednika pooblascena
oseba.

Drustvo vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva.
Drustvo ima odprt transakcijski racun pri banki.
Poslovno leto drustva je enako koledarskemu letu.

Ce drustvo pri opravijanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

VII. JAVNOST DELA
30. ¢len
Delo drustva in njegovih organov je javno.



Drustvo obvesCa javnost o svojem delovanju preko drustvenih glasil, spletne strani in sredstev
javnega obvescanja.

Clane dodatno obveséa preko elektronske poste in na drustvenih sreanijin.

VIIl. PRENEHANJE DRUSTVA
31. Clen
Drustvo preneha:

@ s sklepom zbora ¢lanov z dvotretjinsko ve¢ino navzocih ¢lanov drustva,
@ 7z odlo¢bo pristojnega organa po samem zakonu.

32. Clen
V primeru prenehanja drustva pripadajo njegova sredstva drugi organizaciji s sorodnim namenom

na podlagi sklepa obCnega zbora. V primeru, da ni mogoC sporazumen prenos, o tem odloca
pristojni drzavni organ.

33. Clen
Ta pravila je sprejel zbor ¢lanov CIPRE Slovenija, druStva za varstvo Alp, v Bovcu, dne
19.10.2012 in za¢nejo veljati tako;.

dr. Matej Ogrin,
predsednik CIPRE Slovenija



